
JAL 既卒 1 次選考まで約 2 週間 

＆前回の 1 次選考内容をチェックしよう！ 

https://ameblo.jp/vic-nagoya/entry-12395777652.html 

 

2018 年 08 月 05 日 

テーマ：日本航空（ＪＡＬ） 

 

JAL 既卒のテストセンターの受験期間は今日までですね。 

そして、お盆明けからは１次選考が始まります  

１次選考まで２週間を切っていますので、しっかり対策をしていきましょう  

  

昨年の JAL 既卒１次選考の内容＆通過者感想をご紹介し

ますので、参考にしてください  

  

JAL 既卒１次選考  
受験者 6〜7 名×⾯接官 2 名 時間：40 分〜45 分 

  
《グループディスカッションテーマ》 

・リーダーに必要な要素はどちらか。（A 傾聴⼒ B 統率⼒） 

・⾶⾏機に乗るならどちらか良いか。（A 窓際 B 通路側） 

・JAL に今後必要なのはどちらか。（A 洗練 B 挑戦） 

・信頼されるならどちらがいいか。（A 先輩 B 後輩）  

・外国⼈観光客におすすめするならどちらか。（A 伝統的な和⾷ B B 級グルメ）  

  
《グループ⾯接内容》 

・CA になりたいと思ったのは学⽣時代か社会⼈になってからか、どちらですか？ 

・客室乗務員に必要なものは何だと考えますか？ 

・客室乗務員になるにあたり今の⾃分に⾜りない点は何ですか？ 

・CA になるにあたって⼤切にしていることは何ですか？ 

・現職とは異なりますが、客室乗務員の魅⼒は何ですか？ 

・JAL に⼊社したらどの路線を乗務したいですか？ 



・JAL に⾜りないと思うところは何だと思いますか？ 

・JAL が幅広い世代に愛されるためにはどうしたら良いと思いますか？ 

・新卒時に受験しましたか？ 

・お客様からおすすめの⽇本⾷のお店を知りたいといわれたが、先輩はイタリアンのお店
を推している場合どうしますか？ 

・現職でのモットーを⼀⾔でお願いします。 

・仕事の中で教えるときと教わるとき気をつけてることは何ですか？ 

・⾃分の想いとは違う捉え⽅をされた時あなたならどうしますか？また、そういう経験は
ありますか？ 

・今まで旅⾏した国で印象に残った所はどこですか？ 

・今までにした⼤きな決断は何ですか？ 

・尊敬する⼈は誰ですか？ 

  
《通過者感想》 

・とても緊張してしまいました。グループディスカッションでは、あまり活発な発⾔をす
るようなグループではなく度々沈黙になりかけましたが、何とか会話を絶やさない様に
⾊々な視点から話をするよう⼼掛けました。 

  
・新卒のときとは違い、⼀次⾯接からレベルが⾼いなと感じました。⾝だしなみはみなさ
んきちんとされていましたし、姿勢や話し⽅も素敵でした。社会⼈経験のある⽅ばかりと
同じグループだったのですが、質問されたことにしっかり答えていて焦りました。笑顔と
話を聴く姿勢はキープしました。私が話したことに対して、2 回⾯接官の⽅が笑ってくれ
たのですが、正直に話しすぎた点もあり、通過するか不安でした。⼆次⾯接まで時間はあ
りませんが、しっかりと過去問を予習して、体調管理をしっかりし、確実に合格をいただ
けるよう尽くします。 

  
・予想していない難しい質問で困惑しました。私だけ他の⽅と質問のテイストが違ったの
できっとダメなんだろうと思っていましたが連絡をもらえて本当に嬉しいです。 

  
・VIC の授業でならっていたように端的に話すことを意識しました。前の⽅達の話がとて
も⻑かったので思い切って短く話すこととその中でもキーワードをたくさんちりばめるよ
う意識しました。 

  
・テーマが JAL に関するものだったので企業研究の質が問われたように感じます。グルー
プディスカッションの中で具体的な JAL の取り組みに触れた⼈は深堀されていました。グ
ループディスカッションの雰囲気がよくなかったので控え室で同じグループの⽅々ともっ



とコミュニケーションをとるべきだったと後悔しました。スタートしてからも誰も話し始
めなかったのでリーダーのような⽴ち位置で話を進めましたが⾃分が話すよりも全員が平
等に発⾔できるように話をふることに集中しました。 

  
・志望動機や⾃⼰ PR は聞かれなかったので、⾯接官より最後に⾔い残した事があれば⼀
⾔どうぞと⾔われた際に、他の受験者も含め、結構⻑めに志望動機や⾃⼰ PR をしていま
した。 

  
・和やかな雰囲気でした。聞いている様⼦はチェックされていた気がします。試験管はタ
ブレットを持っていました。 

  
 


